
Comité Asesor de Asignación de Recursos de Oregón 

 

Detalles de la reunión 

Fecha Martes, 21 de marzo de 2023 

Hora De 3:00 p. m a 5:00 p. m. 

Ubicación Videoconferencia por Zoom 

 

Objetivo Participar en debates sobre temas relacionados con el Equipo de 
priorización y recopilación de datos para comenzar a elaborar el borrador de 
las recomendaciones.  

Resultados 
deseados 

1. Actualizar a todo el comité sobre el trabajo del subcomité de enfoques 
de priorización 

2. Recibir comentarios del comité sobre el Equipo de priorización y 
recopilación de datos 

3. Informar al comité sobre el proceso de elaboración de 
recomendaciones 

Recursos 

1. Presentación del ORAAC: 21 de marzo de 2023 

2. Norma permanente del Oregon Health Authority OAR 333-505-0036 

Programa 

Sección (tiempo) Detalles  Líder 

Bienvenida 
(15 min) 

Funciones de Zoom 
Recursos para la reunión 
Expectativas de la reunión 
Marco de las conversaciones hacia soluciones 

Alyshia 

Enfoques de 
priorización  
(15 min) 

Actualización del subcomité Alyshia 

Equipo de priorización 
y recopilación de 
datos 
(40 min) 

Revisión: Herramienta provisional de atención de crisis  
de Oregón 
Debates en grupos pequeños: 

Grupo 1: Función/Responsabilidad del equipo de priorización 

1. ¿Qué función/responsabilidades puede tener el equipo 
de priorización para promover la equidad en salud 

Dana 
Alyshia 



durante la atención de crisis? 
2. Teniendo en cuenta la herramienta provisional, ¿qué 

puede mejorar o aclarar el OHA en cuanto a la función 
y las responsabilidades del equipo de priorización para 
promover la equidad en salud? 

Grupo 2: Composición/Representación del equipo 

1. En un escenario ideal, ¿quién participa en el equipo de 
priorización? 

2. ¿Qué cambios le haría a la herramienta provisional 
para desarrollar equipos de priorización que se 
centren en la equidad saludable? 

Grupo 3: Capacitación, experiencia, apoyo 

1. ¿Qué capacitación, experiencia o conocimientos son 
importantes para los miembros del equipo de 
priorización a fin de promover la equidad en salud? 

2. ¿Qué apoyo continuo deben recibir los miembros del 
equipo de priorización mientras desempeñan esta 
función? 

Grupo 4: Datos 

1. ¿Qué datos se deben recopilar durante la priorización 
para identificar y mitigar futuras desigualdades en 
salud?  

2. ¿Qué tipo de recursos se necesitarán para garantizar 
que tengamos un sólido proceso de recopilación de 
datos para evaluar la priorización? 

 

Descanso de 5 minutos 

Momento para 
compartir opiniones 
en el grupo general 
(25 min) 
 

Informe de sesiones de grupos pequeños Alyshia 

Próximos pasos 
(15 min) 

Resumen de la reunión + desarrollo de recomendaciones 
Participación comunitaria y pública 

Alyshia + 
Lisa 

Cierre 
(5 min) 

Cierre (por chat): Una palabra que describa cómo le hace 
sentir el día de hoy. 

Alyshia 

 


